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Podstawa prawna

Statut zostal opracowany w oparciu w szczegdlnosci o:

. Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, tekst jednolity z dnia 16 maja 2024
roku (Dz.U. z 2024 poz. 737,854);,

. Ustawe z dnia 07 wrzesnia 1991r. — O systemie oswiaty (Dz. U. z 2024r. poz. 750, 854);

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 lutego 2023 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniéw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogblnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogodlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2023r.
poz. 312);

. Konwencj¢ o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zm.);

. Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986);

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2024r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania religii w publicznych

przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2024 r. poz. 1158).
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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

. Niepubliczne Przedszkole Sportowo Jezykowe Fair Play w Warszawie jest przedszkolem

niepublicznym.
Nazwa przedszkola brzmi: Niepubliczne Przedszkole Sportowo Jezykowe ,,Fair Play”
w Warszawie.

Siedziba przedszkola znajduje si¢:

Siedziba osoby prowadzacej znajduje sig: ........ooeveiiiiiiiiiiiiiiaa,

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§2
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
Przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczne Przedszkole Sportowo-Jezykowe
»Fair Play” w Warszawie; Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Niepublicznego
Przedszkole Sportowo-Jezykowego ,,Fair Play” w Warszawie; Nauczycielach - nalezy przez
to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Niepublicznym Przedszkolu Sportowo-Jezykowym
»Fair Play” w Warszawie;
Dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do Niepublicznego Przedszkola
Sportowo-Jezykowego ,,Fair Play” w Warszawie;
Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicoéw, a takze prawnych opiekunow dziecka

oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

Rozdzial 2

Cele i zadania Przedszkola

§3
Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie

to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
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dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen

na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko

ma osiggna¢ dojrzato$¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Osiggnieciu tego celu ma stuzy¢ realizowanie przez przedszkole nastepujacych zadan:
wspieranie  wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu dos§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym

1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe

1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej

1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglto$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu
rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;

wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualno$é, oryginalno§¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych 1 uczestnictwa w grupie;

tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych

do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i1 bezpieczenstwo,

w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie

o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,

srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej

dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajagcych poznanie wartosci
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oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania 1 podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi §rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrddto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkdéw umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez
dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktérych zrodlem jest rodzina, grupa w przedszkolu,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ zgodnie z potrzebami umozliwiajacymi dziecku poznawanie kultury
1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego — kaszubskiego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Rozdziat 3
Sposob realizacji zadan przedszkola
§ 4
1. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i uczenie si¢ w atmosferze akceptacji
1 bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom osiggniecie dojrzatosci

szkolne;j.
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Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby oddziatywan

do wieku dziecka, jego mozliwos$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejagcych warunkow lokalowych, a w szczego6lnosci:

zapewnia bezposrednig i1 stalg opieke nad dzie¢mi w czasie zajg¢ organizowanych przez
przedszkole;

zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem psychicznym,

jak 1 fizycznym;

wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i ze specjalistami zapewniajac

pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz konsultacje rodzicom.

§5
Przedszkole udziela dzieciom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych dziecka
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu w celu wspierania
potencjalu rozwojowego dziecka i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu Przedszkola oraz w §rodowisku spotecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu organizuje dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania  z zakresu ~ pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
Przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy z dzie¢mi oraz w formie:

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
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zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
zindywidualizowanej  $ciezki  realizacji  obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego jest organizowana dla dzieci, ktore moga uczgszczaé do przedszkola,

ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczeg6lnosci ze stanu zdrowia
nie moga realizowa¢ wszystkich zajg¢ wychowania przedszkolnego z oddziatem
przedszkolnym i1 wymagaja dostosowania organizacji nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Do zadan dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy

w szczegblnosci:

planowanie i koordynowanie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin

dla poszczeg6lnych form, ktére beda realizowane;

organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspolpracy z:

rodzicami dzieci;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;

uzgadnianie z podmiotami wskazanymi w pkt. 3 warunkéw wspotpracy, o ktdrej mowa

w pkt. 3.

Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy

w szczegblnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci;

rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci;
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rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien dzieci;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analizg i oceng gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkola);

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy

z dzieckiem;

informowanie  innych  nauczycieli o  potrzebie  objecia  dziecka  pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z dzieckiem.

. Nauczyciele udzielajgcy dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzg

jej dokumentacje.

§6

. Przedszkole zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspolnej zabawy 1 nauki w warunkach

bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztatcacych
realizowanych w przedszkolu, zapoznajg rodzicow z podstawg programowa wychowania
przedszkolnego i1 wilaczaja ich do procesu nabywania przez dzieci wiadomos$ci i
umiejetnosci w niej okreslonych;

2) informujg rodzicéw o sukcesach 1 ktopotach ich dzieci, a takze wtaczajg ich do wspierania
osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie one natrafiaja;

3) zachgcaja rodzicow do wspodtdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspdlnie
organizuja wydarzenia, w ktorych biora udzial dzieci.

Zadaniem nauczyciela jest przygotowanie dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej,

z uwzglednieniem potrzeb dziecka.

§7

. Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu realizowana jest w oparciu

o dopuszczone do uzytku programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajace
obowigzujaca podstawe wychowania przedszkolnego.
Warunki i sposob realizacji zadan przedszkola:

nauczyciele organizuja zajecia wspierajace rozwoj dziecka;
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nauczyciele, organizujac zaje¢cia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich
oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich standw emocjonalnych, komunikacji
oraz che¢ci zabawy;

nauczyciel przygotowuje dzieci do wykonywania czynnosci ztozonych, takich jak liczenie,
czytanie, a nawet pisanie, zgodnie z fizjologig i naturg pojawiania si¢ tychze procesow;
poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet liter drukowanych;

dziecko przygotowuje si¢ do nauki czytania 1 pisania oraz uczestniczy w procesie
alfabetyzacji;

nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i tworczo organizuja przestrzen ich rozwoju,
wiaczajac do zabaw i1 dos§wiadczen przedszkolnych potencjal tkwigcy w dzieciach oraz ich
zaciekawienie elementami otoczenia;

organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku na stopniowe
Zrozumienie pojgcia czasu 1 organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajac mu zdrowy rozwoyj;

organizacja zaj¢¢ rytmiki, ktére powinny by¢ prowadzone w kazdej grupie wiekowej;
organizacja gimnastyki, ze szczegdélnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom

postawy;

10) organizowanie stalych kacikdw zainteresowan takich jak: czytelniczy, konstrukcyjny,

artystyczny, przyrodniczy;

11) organizowanie czasowych kacikoOw zainteresowan zwigzanych z realizowang tematyka,

swigtami okoliczno$ciowymi, specyfika pracy przedszkola;

12) organizacja zaje¢¢ na §wiezym powietrzu;

13) odpowiednio wyposazone miejsca przeznaczone na odpoczynek dzieci;

14) odpowiednia aranzacja wnetrz przedszkola.

3.

1)

Dyrektor organizuje zajg¢cia specjalistyczne dla dzieci majacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Przedszkole realizuje zadania zwigzane ze wspomaganiem rodziny w wychowaniu dziecka

1 przygotowaniem go do nauki w szkole poprzez:

organizowanie odpowiednich warunkéw do zabawy, aktywnego dziatania

i eksperymentowania przez réznicowanie zadan;

10
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rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachgcanie do aktywnos$ci badawczej, wyrazania
wlasnych mysli i przezy¢;

organizowanie roznorodnych sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych nawigzywaniu kontaktow
spotecznych;

rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwijania wyobrazni, fantazji
oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej;

zapewnienie warunkoéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego zachowania

1 ksztaltowania zachowan prozdrowotnych;

pomoc rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka:

rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie w razie potrzeby wczesnej
interwencji specjalistycznej,

informowanie na biezgco rodzicéw o postepach dziecka,

uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunkéw 1 zakresu zadan realizowanych przez
przedszkole oraz poszczegdlne oddziaty.

Ksztalcenie dzieci niepelnosprawnych w przedszkolu organizuje si¢ w integracji z dzie¢mi
pelnosprawnymi. Przedszkole zapewnia:

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

warunki do nauki, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

inne zajg¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne

1 socjoterapeutyczne;

integracje dzieci ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi pelnosprawnymi;

przygotowanie dzieci do podjgcia nauki w szkole.

§8
Zadania przedszkola sg realizowane z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa.
W przedszkolu przestrzega si¢ nastepujacych zasad:
wszystkie zajecia prowadzone sg pod kierunkiem nauczyciela;

dziecko nie moze pozostawac bez opieki nauczyciela;

11
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3) podczas spaceréw poza terenem przedszkola opieke nad oddziatem sprawuje co najmniej
dwoch opiekunow;
4) sprzet, z ktorego korzystaja dzieci jest sprawny 1 bezpieczny;
5) gorace positki sg spozywane wylacznie przy stolikach pod nadzorem nauczyciela;
6) nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala zabaw, szatnia, tazienka,
plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzgdzia.
3. Przedszkole dba o zdrowie dzieci poprzez:
1) wdrazanie do dbatosci o higien¢ osobista;
2) przestrzeganie przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i higieny;
3) zachowanie wlasciwych proporcji miedzy nauka i zabawa;
4) respektowanie stosowania odzywiania wynikajgcego ze stanu zdrowia dziecka,
w tym stosowanej diety;
5) zwracanie szczeg6lnej uwagi na dzieci, ktorym ze wzgledow chorobowych wymagane jest
specjalne postepowanie;
6) organizacj¢ zaje¢ na §wiezym powietrzu.
4. W zakresie promocji i ochrony zdrowia przedszkole:
1) wspolpracuje z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego stylu zycia
dzieci;
2) przeprowadza zaj¢cia z pielggniarka 1 lekarzem,;
3) w realizowanych programach uwzglednia tresci dotyczace dbatosci o zdrowie i higieng;
4) prowadzi edukacje zdrowotng dzieci i pracownikow;
5) tworzy klimat spoteczny sprzyjajacy:
a) zdrowiu i rozwojowi dzieci 1 pracownikow,
b) osigganiu przez wszystkich sukceséw 1 wspierajacy ich poczucie wtasnej wartosci,
c) uczestnictwu, partnerstwu i wspotdziataniu cztonkow spotecznosci przedszkolnej, rodzicéw
1 0s0b ze spolecznosci lokalne;j;
6) tworzy srodowisko sprzyjajace zdrowiu, bezpieczenstwu i dobremu samopoczuciu dzieci

1 pracownikow.

§9

1. Przedszkole organizuje spacery, wycieczki, imprezy okoliczno$ciowe i uroczystosci.
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W zorganizowaniu wycieczki przedszkole moze wspotdziata¢ z innymi podmiotami, ktorych
przedmiotem dziatalno$ci jest krajoznawstwo i turystyka.

Organizacje 1 program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci,
ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania i umiej¢tnosci.

Program spaceru opracowuje nauczyciel prowadzacy oddzial, program wycieczki
organizowanej przez przedszkole opracowuje kierownik wycieczki, a zatwierdza dyrektor
przedszkola wykorzystujac obowiazujacy ,,Karte Wycieczki”.

Kazdorazowe wyjscie poza budynek i teren przedszkola odnotowujg si¢ w Rejestrze Wyjs¢
Grupowych Dzieci.

Szczegotowe zasady organizacji opieki nad dzie¢mi poza terenem przedszkola okresla

regulamin spacerow 1 wycieczek przedszkola.

Rozdziat 4
Organy przedszkola
§ 10
Organami przedszkola sa:
Dyrektor zarzadzajacy,administracyjny
Dyrektor ds.pedagogicznych
Wicedyrektor ds. pedagogicznych
Rada pedagogiczna.
§ 11

. Dyrektor zarzadzajacy przedszkola powotlany jest i odwolany przez osobe prowadzaca

przedszkole.

Dyrektor Zarzadzajacy przedszkola w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu;

13
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4) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka;

5) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole;

6) przekazuje rodzicom dzieci realizujacych obowigzek rocznego przygotowania pisemna
informacje o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole;

7) wspotpracuje z rodzicami;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.

1. Dyrektor Administracyjny przedszkola w szczeg6lnosci:

1) wspotdziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w

organizacji praktyk pedagogicznych;

2) przyjmuje dzieci do przedszkola;

3) skresla dziecko z listy przedszkolakow;

4) ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziatalnosci wychowawcze] 1 opiekunczej oraz za wydawanie przez przedszkole
dokumentow zgodnych z posiadang dokumentacja.

Do zadan Wicedyrektora ds. pedagogicznych w zakresie sprawowania nadzoru

pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami ze szczegdlnym

uwzglednieniem, wspomagania, kontroli, monitorowania i wspomagania nauczycieli;

2) biezace monitorowanie dziatalnosci edukacyjnej przedszkola;

3) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w jako$ci pracy
przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

4) prowadzenie obserwacji zaj¢¢ 1 innych dziatan edukacyjnych, organizowanych przez
nauczycieli przedszkola;

5) monitorowanie realizacji stazy nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu
zawodowego, po zakonczeniu stazu i spelnieniu obowigzujacych nauczyciela warunkow,
dokonanie oceny dorobku zawodowego za okres stazu,

6) nadaje stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wg zasad

okreslonych w odrgbnych przepisach;
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8) dopuszczanie do uzytku w przedszkolu programoéw wychowania przedszkolnego
przedstawionych przez nauczycieli.

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola realizujgcym zadania
statutowe w zakresie ksztalcenie, wychowania i opieki w oparciu o swdj regulamin. W
sklad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
przedszkolu.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor przedszkola.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Uprawnienia:

1) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej o
udziat w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen lub innych organizacji, w
szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola,

2) zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

3) ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci,

4) opiniowanie programoéw wychowania przedszkolnego.

§12
W celu zapewnienia wspotdziatania przedszkole organizuje spotkania z rodzicami stwarzajac
mozliwo$ci wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w postaci:
zebran rodzicow — przynajmniej raz w roku oraz w razie biezacych potrzeb;
konsultacji z nauczycielami poszczeg6lnych oddzialow;
indywidualnych porad specjalistycznych;
szkolen i spotkan dzieci, rodzicéw i nauczycieli ze specjalistami w zakresie profilaktyki

zagrozen.
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Rozdziat 5
Organizacja pracy przedszkola
§13
Przedszkole jest czynne 12 miesigcy w roku oprocz dni ustawowo wolnych od pracy, sobot
i niedziel.
W Wigilie Bozego Narodzenia, w Sylwestra oraz w czasie tzw. dlugich weekendow,
przedszkole czynne jest pod warunkiem zgloszenia obecnosci minimum 10 dzieci. W Wigilig
Bozego Narodzenia i Sylwestra przedszkole otwarte jest do godz. 13:00.
Zadeklarowana przez rodzica obecno$¢ dziecka w przedszkolu w okresie migdzy
swigtecznym, dhlugie weekendy itp. na podstawie uzupelnionych list obecnosci we
wczesniejszym, wyznaczonym przez placowke terminie zobowigzuje rodzica do poniesienia
kosztow optaty za wyzywienie nawet gdy dziecko bedzie w tych dniach nieobecne w
przedszkolu z powodu choroby lub innych zdarzen losowych.
Dyrektor zastrzega sobie prawo do zamkniecia placéwki na okres wymaganych remontow
lub usunigcia usterek.
. Przerwa w funkcjonowaniu moze wynika¢ z decyzji MEN, rzadu i innych wydarzen
losowych.
. Przedszkole wychowaniem przedszkolnym obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dhuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat.
. W uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objete
dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku (samodzielno$¢ dziecka, rodzenstwo dziecka

w przedszkolu, trudna sytuacja materialna rodzicow).

§ 14
. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Obowigzek, o ktéorym mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.
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§ 15
Przedszkole w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia dzieciom mozliwos¢
korzystania z:
pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki;
placu zabaw;
pomieszczen sanitarno-higienicznych 1 szatni;
positkow.
Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.
Przedszkole funkcjonuje od 1 wrzesnia do 31 sierpnia, od poniedziatku do piatku,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez osobe fizyczng prowadzaca przedszkole.

Przedszkole czynne jest w godzinach od 7.00 do 18.00.

§16

1. Odptatno$¢ za pobyt dziecka w przedszkolu sktada si¢ z:

1) optaty statej okreslonej w umowie— nie podlegajacej zwrotowi w przypadku nieobecnosci
dziecka w przedszkolu

2) optaty za wyzywienie

2. Jako datg zaptaty przyjmuje si¢ datg wptywu srodkodw na konto placowki

3. W przypadku nieterminowego uiszczania naleznosci naliczane beda odsetki umowne

za zwloke w wysokosci okreslonej w umowie cywilnoprawne;.

§17

. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci.

Wysokos$¢ optaty za wyzywienie ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem

prowadzacym.

. Zakazdy dzien zgloszonej do firmy cateringowej nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

w kolejnym miesigcu odliczana jest kwota dziennej stawki zywieniowej, z ktorej korzysta

dziecko.
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Warunki uczgszczania dziecka do przedszkola zawiera umowa cywilno-prawna o korzystaniu
z ushug przedszkola podpisana przez dyrektora przedszkola oraz rodzicow dziecka.

Rodzice majg prawo do zmiany warunkéw umowy, o ktorej mowa w ust. 5, w czesci
dotyczacej czasu pobytu dziecka w przedszkolu oraz w czgsci dotyczacej liczby positkow,

z ktorych korzysta dziecko w formie aneksu na koniec miesigca kalendarzowego.

Rodzice maja prawo do rozwigzania umowy, o ktérej mowa w ust. 5 za wypowiedzeniem

w formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem 1-miesi¢cznego
okresu wypowiedzenia.

Umowe, o ktorej mowa w ust. 5, rodzice moga rozwigza¢ w kazdym czasie za porozumieniem

stron.

§ 18
Przedszkole organizuje w ramach planu zaj¢¢ nauke religii dla dzieci, ktorych rodzice wyraza

taka wole w formie pisemnego o$wiadczenia.

§ 19
Organizacj¢ pracy przedszkola okres§la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci oraz oczekiwan rodzicow.
Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Czas trwania wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi, rowniez zajeé
dodatkowych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych wychowankéw 1 wynosi:
z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okolo 15 minut;
z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Przedszkole prowadzi zajecia rozwijajace sprawnos$¢ fizyczng dzieci.

§ 20
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Dyrektor przedszkola powierza poszczegolne oddzialy opiece jednego lub dwoch nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddzialu i realizowanych w nim zadan oraz z uwzglgdnieniem
propozycji rodzicow dzieci danego oddziatu.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
jest wskazane, aby ten sam nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem do czasu zakonczenia
korzystania z wychowania przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

Zadania nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem, o ktorym mowa w ust. 1, okresla § 34

statutu.

§ 21
Przedszkole sprawuje bezposrednig 1 statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan
do wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych
z uwzglednieniem istniejacych warunkoéw lokalowych.
Dzieci przebywajace w przedszkolu s3 pod opieka nauczyciela, ktory organizuje im zabawy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programami wychowania przedszkolnego
uwzgledniajacy podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa, zard6wno pod wzgledem fizycznym,
jak 1 psychicznym.
. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci oraz sprzet, pomoce 1 inne
narzedzia.
. Nauczyciel opuszcza oddzial dzieci w momencie przyjs$cia drugiego nauczyciela, informujac
go o wszystkich sprawach dotyczacych dzieci.
Przedszkole moze organizowa¢ dla dzieci roznorodne formy krajoznawstwa 1 turystyki.
Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji,
gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora oraz

rodzicow o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojacych symptomach.

§ 22
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1. W szczego6lnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystapienia sytuacji
ograniczenia funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan z
wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegto$¢, w ramach tej organizacji zadan.

2. Do zadan, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy w szczegolnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny,

telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow osobistych

rodzicéw uczniéw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

4) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajgcia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji;

5) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tre$ci utrwalajacych wiedze oraz ilosci przekazywanego

materialu w danym dniu,

c) zrodet 1 materialéw niezbgdnych do realizacji zaje¢, w tym materiatow w postaci

elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac,

d) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§ 23

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem epidemicznym
nauka w szkole jest realizowana na odlegtos¢.

2. W przypadku wystapienia trudno$ci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w uzgodnieniu

z organem prowadzacym, okresla inny sposob ich realizowania. O wybranym sposobie

informowany jest organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

3. Za organizacj¢ ksztalcenia na odlegltos¢ odpowiada dyrektor szkoty.

4. Ksztalcenie na odleglo$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi, czy tez wskazanymi
przez nauczyciela i wedtug jego wskazowek.

5. Dyrektor szkoly przy wspodtpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela

beda pracowac zdalnie i komunikowac si¢ z uczniami.
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6. Podczas organizacji ksztalcenia na odleglo$¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidw =z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajgc przy tym zalecenia medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) 1 ich dostepnosci w domu, etap
ksztatcenia ucznidw, a takze sytuacje rodzinng uczniow.

8. Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materialty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

2) aplikacje Inso;

3) komunikacje¢ poprzez poczt¢ elektroniczna;

4) media spotecznos$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu

bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;

5) lekcje online;

6) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

7) podregczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

8) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;

9) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy

wsparciu organu prowadzacego.

§ 24

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztalcenia na odleglo$¢, nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspotpracy z dyrektorem szkotly, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwos$ci psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu z
dyrektorem) do zrealizowania w poszczeg6lnych oddziatach, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) roznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

c¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciaggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
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2. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecno$ci ucznia w trakcie lekcji i zapisuje
odpowiednig adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym.

3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji 1 podstawe programowg na odlegtos¢ wpisuje temat
lekcji w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, §wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narz¢dzi do komunikacji
internetowej, doktadaja wszelkich staraf, aby zachowac bezpieczenstwo w sieci i ochrong

danych osobowych uczniow

§ 25
1. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:
1) rodzice dziecka maja obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola, z zastrzezeniem pkt. 3);
2) rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod opieke nauczyciela,

jak rowniez zapewni¢ bezpieczny powrdt do domu;

3) dzieci mogg by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione przez rodzicow;

4) nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie, ktéra ze wzgledu na swoj stan

stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa;

5) rodzice maja obowiazek odebrania dziecka z przedszkola do godziny 18.00;

6) w przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 18.00 nauczyciel zobowigzany

jest powiadomic telefonicznie rodzicow o zaistniatym fakcie;

7) w przypadku, gdy rodzice lub osoba upowazniona nie odbiora dziecka z przedszkola, dziecko

pozostaje pod opieka nauczyciela, nie dluzej niz do jednej godziny od zakonczenia pracy

przedszkola;

8) nauczyciel o nieodebraniu dziecka zawiadamia dyrektora;

9) w przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodzicow po uptywie czasu, o ktorym

mowa w pkt 7), oraz braku mozliwosci skontaktowania si¢ z nimi badz osobami

upowaznionymi, dyrektor lub nauczyciel podejmie decyzje o wezwaniu policji;

10) zadania jednego z rodzicoOw dotyczace niewydania dziecka z przedszkola drugiemu

z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania stosownym

orzeczeniem sgdowym.
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2. Rodzice przyprowadzaja do przedszkola zdrowe dzieci. Dzieci chore lub z podejrzeniem
choroby nie nalezy przyprowadza¢ do przedszkola. Dzieci z wyraznymi objawami
chorobowymi (zakatarzone, przezigbione, kaszlace, z wysypka, goraczka, wszawica,
kurzajkami, owsikami, itp.) nie moga przebywa¢ w oddziale z dzie¢mi zdrowymi. Nauczyciel
o tym fakcie informuje rodzicéw, a rodzic zobowigzany jest do mozliwie jak najszybszego
odebrania dziecka z przedszkola.

3. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu, w przypadku zaobserwowania, wystgpienia
lub zgloszenia przez dziecko niepokojacych objawow i ztego samopoczucia, stanowigcego
zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka lub innych dzieci
w przedszkolu (m.in. uporczywy kaszel, uporczywy katar, wymioty, biegunka, bol brzucha,
bol ucha, wysypka niewiadomego pochodzenia, podwyzszona temperatura, urazy i inne)
nauczyciel ma obowigzek powiadomienia telefonicznego rodzica oraz poinformowanie
dyrektora przedszkola o zaistniatym stanie zdrowia dziecka. W takiej sytuacji nauczyciel
ma obowigzek zapewni¢ dziecku pierwsza pomoc przedmedyczng z réwnoczesnym
powiadomieniem rodzicoOw.

4. Przedszkole zastrzega sobie prawo odestania dziecka z przedszkola w momencie podejrzenia
u dziecka wszawicy, owsikow, kurzajek itp. Ponowne przyjecie dziecka do przedszkola
bedzie mozliwe po wykonaniu przez rodzica  skutecznej kuracji eliminujacej dang
przypadtos¢.

5. W przedszkolu nie podaje si¢ dzieciom lekdéw, poza dzie¢mi z chorobg przewlekla, jezeli
zachodzi konieczno$¢ podawania leku w przedszkolu.

6. Rodzice dziecka z chorobg przewlekla, ktéremu konieczne jest state podawanie leku
w przedszkolu, zobowigzani sg, przed przyjeciem do przedszkola, do przedtozenia informacji,
jakie leki na zlecenie lekarza zazywa — nazwa leku 1 sposob dawkowania.

7. Rodzic zobowigzany jest rowniez dotaczy¢ zlecenie lekarskie oraz pisemne upowaznienie
do podawania dziecku leku czy wykonania innych czynnosci, np. kontroli poziomu cukru
we krwi u dziecka chorego na cukrzyce, podanie leku droga wziewna. Osoby przyjmujace

zadanie muszg wyrazi¢ na to zgode.

§ 26

Wspotdziatanie przedszkola z rodzicami ma w szczegdlnosci forme:
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spotkan organizowanych przynajmniej raz w ciggu roku
informacyjnych,

organizacyjnych,

informacyjno-integracyjnych,

uroczystosci przedszkolnych,

rozm6w indywidualnych,

warsztatow,

konsultacji,

imprez okoliczno$ciowych (terenowych, wycieczek),
zajec otwartych,

ekspozycji.

Rozdziat 6
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola
§ 27
W przedszkolu zatrudnieni sg dyrektor, wicedyrektor, nauczyciele i inni pracownicy
przedszkola.
Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ pracy wolontariuszy 1 praktykantow.

Zasady zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli 1 innych pracownikéw reguluja odrebne

przepisy.

§ 28
W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z dzie¢mi albo
na ich rzecz;
inne zajgcia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych przedszkola okreslonych w rozdziale
2 przedszkola, w tym zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby
1 zainteresowania dzieci;
zajgcia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec, samoksztatceniem

i doskonaleniem zawodowym.
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§29
Nauczyciel wspotdziata z rodzicami organizujac w szczegdlnosci:
zebrania rodzicOw przynajmniej raz w roku oraz wedtug biezacych potrzeb;
zebrania na tematy wychowawcze lub poswigcone okreslonemu zagadnieniu z udziatem
zaproszonych specjalistow z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela;
dni otwarte 1 zajecia otwarte dla rodzicow;
zajecia pokazowe;
spotkania indywidualne z rodzicami,
wystawy prac dziecigcych;
uroczystosci, imprezy okoliczno$ciowe 1 wycieczki.
Do zakresu zadan nauczyciela w obszarze wspotdziatania z rodzicami nalezy:
systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych 1 ksztalcacych
realizowanych w przedszkolu;
zapoznawanie rodzicow z podstawg programowa wychowania przedszkolnego 1 wigczanie ich
do ksztaltowania u dziecka okreslonych w tej podstawie wiadomosci 1 umiejetnosci;
informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlaczanie ich do
wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudno$ci, na jakie one natrafiaja;
zachgcanie rodzicoOw do wspotdecydowania w sprawach przedszkola poprzez:
wspolne organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci,
pomoc w organizowaniu wycieczek, wyjs$¢ do teatru i uroczystosci,
organizowanie wystaw prac dzieci;
informowanie rodzicéw o zachowaniu dziecka w przedszkolu i grupie rowiesniczej oraz
0 jego roZwoju;
odbywanie raz na dwa miesigce spotkan z rodzicami w formach, o ktérych mowa w ust. 1.
Zadaniem nauczyciela jest opracowanie pisemnej informacji dla rodzicow — analiza
gotowosci do nauki w szkole dziecka 6 letniego, a takze udostgpnianie rodzicom teczek
z pracami plastycznymi oraz dokumentacji z obserwacji diagnozy indywidualnego rozwoju

ich dziecka.

§ 30
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. Nauczyciel przedszkola organizuje proces wychowawczo-dydaktyczny i opiekunczy zgodnie

z obowigzujaca metodyka i wybranym badz przygotowanym przez siebie i dopuszczonym

do uzytku przedszkolnego programem wychowania przedszkolnego, jest odpowiedzialny

za jako$¢ 1 wynik tego procesu.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa w czasie organizowanych zajec;

dbanie o zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece, przestrzeganie
higieny pracy umystowej 1 przepisow o bezpieczenstwie;

stwarzanie optymalnych warunkow do zabaw i zaje¢, wspomagajacych rozwdj dzieci,

ich zdolno$ci 1 zainteresowania;

planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz odpowiedzialnos¢

za jej jakosc¢;

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z calg grupa, indywidualnie z dzieckiem
zdolnym 1 majgcym trudnosci oraz odpowiadanie za ich jakos¢ 1 wyniki;

wspotpraca w miar¢ potrzeb ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotng i inna;

otaczanie indywidualng opieka kazde dziecko i utrzymywanie kontaktu z ich rodzicami

w celu:

poznania i ustalania potrzeb rozwojowych ich dziecka,

ustalenia form pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dziecka,

zapoznania rodzicéw z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego,
przekazania rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

wlaczania rodzicow w dziatalno$¢ oddziatu;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

10) przeprowadzenie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke¢ w klasie pierwszej

szkoly podstawowej;

11) zapoznanie rodzicoOw z programem wychowania przedszkolnego realizowanym w oddziale

1 zapewnienie uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.
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Nauczyciel przedszkola podnosi swoje umiejetnosci metodyczne i pedagogiczne miedzy
innymi poprzez:

udzial w konferencjach metodycznych, zajeciach otwartych i kolezenskich;

indywidualne konsultacje z nauczycielem doradcg metodycznym,;

uczestnictwo w rdznego rodzaju kursach;

sledzenie nowosci pedagogicznych i metodycznych;

inne formy doksztatcania i doskonalenia.

§ 31

. Do zadan nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem nalezy w szczego6lnos$ci:

planowanie pracy wychowawczej powierzonego oddziatu;

ustalanie dla danego oddziatu szczegotowego rozktadu dnia na podstawie ramowego rozktadu
dnia;

wspotdziatanie z rodzicami w zakresie realizacji zadan wychowawczych przedszkola;
utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami dzieci oddziatu;

prowadzenie dziennika oddziatu przedszkolnego;

czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci;

otaczanie indywidualna opieka kazde z dzieci;

wspoOltpraca z innymi nauczycielami w zakresie dziatah dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami dzieci w celu poznania 1 ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych, ukazywania postepéw 1 osiagnie¢ ich dzieci, wlaczania
rodzicow w sprawy zycia ich oddzialu, udzielania rodzicom pomocy w ich dziataniach

wychowawczych;

10) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i wynikach dziecka;

11) staranne, rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji pracy

dydaktyczno-wychowawczej;

12) realizacja zadan w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 32
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Z dzieckiem z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego dodatkowo pracuja specjalisci
uwzgledniajacy realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu.

Do specjalistow, o ktorych mowa w ust. 1 w szczegdlnosci nalezg psycholog i logopeda.

§ 33
Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i1 pelne uczestnictwo
dziecka w zyciu przedszkola;
udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym dzieci;
inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci,
wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 34
Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegdlnos$ci:
diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;
prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;
wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 35
1. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu nalezy w szczegodlnosci:
a) wspodlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami w:

- rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola zakresie zapewnienia aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola, szkoly i placowki oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062, z pdzn. zm.),

- prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu — okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow
— w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

- rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
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- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia, i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych, i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
b) wspotpracuja, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mlodziezy.

§ 36
W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni — pomoce nauczycieli.
Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:
towarzyszenie nauczycielowi podczas zabaw i zaje¢ z dzie¢mi, jezeli w danym czasie
nie wykonuje innych powierzonych zadan;
udziat w spacerach lub wyjsciach do kina, teatru i na wycieczkach;
udziat w imprezach, uroczysto$ciach i zajeciach grupy wymagajacych ich obecnosci;
przygotowywanie pomocy do zaje¢ wg zalecen nauczyciela;
pomoc dzieciom w rozbieraniu si¢ 1 ubieraniu przed ¢wiczeniami gimnastycznymi 1 wyjsciem
poza budynek;
pomoc dzieciom przy myciu rak, korzystaniu z toalety;
organizowanie wypoczynku dzieci;
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 higiene pracy.

10) szczegoty dotyczace zadah pomocy nauczyciela okresla przydziat obowigzkow ustalony przez

1.

1)
2)

dyrektora zgodnie z potrzebami przedszkola.

§ 37
Pracownicy maja w szczegolnos$ci prawo do:
poszanowania godnos$ci osobiste;j;

pracy w warunkach umozliwiajgcych wlasciwe wykonywanie obowigzkow;
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wynagrodzenia za pracg;

urlopu wypoczynkowego, okoliczno$ciowego 1 innych zwolnien od pracy;

zgltaszania do dyrektora przedszkola wnioskow dotyczacych warunkow pracy.

Pracownicy maja obowigzek dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w czasie zajeé
organizowanych przez przedszkole poprzez:

zabezpieczenie stanowiska pracy oraz sprzetu i narzedzi niezbg¢dnych do wykonywania pracy,
przed nieuprawnionym dostepem lub uzyciem przez dzieci;

reagowanie na wszelkie niewlasciwe, a w szczegolno$ci zagrazajace bezpieczenstwu,
zachowania dzieci;

wspotprace w zakresie zapewnieniu dzieciom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca

1 poszanowania ich godnosci osobistej;

zglaszanie nauczycielom lub dyrektorowi przedszkola wszelkich zaobserwowanych zdarzen

1 zjawisk zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci;

usuwanie zagrozen bezpieczenstwa zgodnie z kompetencjami na danym stanowisku pracy.

Rozdzial 7
Prawa i obowiazki rodzicow
§ 38
Rodzice maja w szczegolnosci prawo do:
rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;
pomocy ze strony przedszkola w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedzg psychologiczno- pedagogiczng;
pomocy w kontaktach ze specjalistami; psychologiem, logopeda;
zglaszania uwag 1 propozycji dotyczacych pracy organizacji Przedszkola.
Na rodzicach dzieci uczgszczajacych do przedszkola spoczywa obowigzek m.in.:
przestrzegania niniejszego statutu;
udzielania informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego bezpieczenstwo
1 prawidlowe funkcjonowanie w oddziale;
przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez upowaznione do tego
osoby zapewniajace dziecku bezpieczenstwo;

terminowe uiszczenie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;
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przyprowadzania do przedszkola tylko dzieci zdrowych;
respektowania czasu pracy przedszkola; w przypadku pozostawienia dzieci po okreslonej w
organizacji pracy przedszkola godzinie, kosztami sprawowania opieki zostaja obcigzeni
rodzice — koszt kazdej rozpoczetej godziny wynosi 50 zt;
harmonijnie wspdtpracowanie z przedszkolem i innymi rodzicami;

§ 39
Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego,
zobowigzani sg do:
dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
informowania w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku za granica;
rodzice dziecka realizujagcego obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego poza
przedszkolem na podstawie zezwolenia, sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
okreslonych w tym zezwoleniu;
Niespetnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji

w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Rozdziat 8
Prawa i obowigzki dzieci
§ 40

Dzieci w przedszkolu maja prawo w szczegdlnosci do:
wyrazania wlasnych opinii 1 uczu¢;
podejmowania decyzji i ponoszenia za nie konsekwencji;
do znajomosci swoich praw 1 korzystania z nich;
odnoszenia sukcesow;
do popetniania btedéw i zmiany zdania;
przebywania w warunkach gwarantujacych bezpieczenstwo;
zdrowego odzywiania;
opieki i ochrony;

snu i do odpoczynku, jezeli tego potrzebuje;
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10) akceptacji takim, jakie jest;

11) poszanowania godnos$ci osobistej;

12) prywatnosci, samodzielnosci 1 niezaleznosci;

13) uczestniczenia we wszystkich formach aktywnos$ci proponowanych przez przedszkole;

14) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach;

15) zdobywania wiedzy i umiejetnosci;

16) indywidualnego procesu rozwoju 1 wlasnego tempa rozwoju;

17) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;

18) badania i1 eksperymentowania;

19) do§wiadczania  konsekwencji ~ wlasnego  zachowania (ograniczonego  wzgledami
bezpieczenstwa);

20) nienaruszalnosci cielesne;j

§ 41
Dzieci maja w szczegdlnosci obowiazek:
1) kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do rowiesnikow 1 osob dorostych;
2) respektowac polecenia nauczyciela;
3) informowac nauczyciela o swoich problemach;
4) postepowac zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i1 zasadami akceptowanymi
przez grupe i spotecznos¢ przedszkolna;
5) stosowac formy grzeczno$ciowe w stosunku do rowiesnikow i1 0sdb dorostych;
6) nies¢ pomoc rowiesnikom i mtodszym kolegom;
7) sprzata¢ zabawki po skonczonej zabawie;
8) nie przeszkadza¢ innym w zabawie;
9) wywiazywac si¢ z przydzielonych zadan i obowiazkow;

10) przyjaznie odnosi¢ si¢ do $wiata przyrody.

Rozdziat 9
Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola
§ 42
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. Przedszkole przeprowadza rekrutacje na podstawie powszechnej dostepnosci i zgodnie

z odrebnymi, obowigzujacymi przepisami.

. Pierwszenstwo w przyjeciu na nastepny rok szkolny majg dzieci juz uczegszczajace

oraz dzieci, ktére beda odbywac obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

. Dzieci moga by¢ przyjmowane w ciagu catego roku szkolnego, jezeli przedszkole dysponuje

wolnymi miejscami.

§43

. Rozwigzanie umowy nastepuje w przypadkach przewidzianych umowa.

. Rozwigzanie umowy przez jedna ze stron jest jednoznaczne ze skresleniem dziecka z listy
wychowankow przedszkola.

. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez Dyrektora przedszkola

w szczeg6lnosci gdy Rodzice / Prawni opiekunowie:

1) nie przestrzegaja postanowien obowigzujacego w placéwce statutu, regulaminu
przedszkola i obowigzujacych w placéwcee procedur

2) nie wywiazuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowigzujgcych w placowce
optat — na zasadach zawartych w niniejszym statucie 1 zawartej umowie cywilno-prawne;j

3) zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majace wptyw

na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy 1 bezpieczenstwo innych dzieci

w przedszkolu

4) gdy nastapit brak wspotpracy pomigdzy Rodzicami/Prawnymi opiekunami,

a pracownikami pedagogicznymi przedszkola w kwestii rozwigzywania problemow
powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka

5) dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci

6) dziecko nagminnie tamie obowiazki wynikajace z postanowien niniejszego statutu

7) w przypadku braku porozumienia w istotnych kwestiach pomig¢dzy Rodzicem, a organami
przedszkola.

2. W przypadku podjecia przez dyrektora decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankow,
nie obowigzuje termin wynikajacy z umowy cywilno prawnej podpisanej przy przyjeciu

dziecka do przedszkola.
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3. Pisemna decyzj¢ dyrektora o skresleniu dziecka z listy wychowankow przedszkola
przekazuje si¢ rodzicom lub przesyta poczta na adres podany przez rodzicow do wiadomosci

przedszkola.

Rozdziat 10
Sposob uzyskiwania Srodkow finansowych na dzialalnos¢ przedszkola
§ 44
Srodki na dziatalno$é statutowa przedszkola pochodza:
z optat wnoszonych przez rodzicow,
optaty rekrutacyjnej,

z dotacji budzetu gminy.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe
§ 45
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
W ramach posiadanych §rodkoéw przedszkole organizuje tematyczne wycieczki o charakterze
dydaktycznym, teatrzyki, warsztaty, zajecia dodatkowe.
Zasady gospodarki finansowej przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.
Przedszkole stosuje ochron¢ danych osobowych zgodnie z odrgbnymi przepisami (RODO).

Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu.

§ 46
Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci przedszkolnej —
dzieci, nauczycieli, dyrektora, wicedyrektora, rodzicéw, pracownikow niepedagogicznych.
Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala
si¢ wywieszenie statutu na tablicy ogloszen oraz umieszczenie na stronie www przedszkola.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.

Powyzszy statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2024 r.
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